











Voorbereiding training in oktober 2011

We zijn ons druk aan het voorbereiden op de jaarlijkse training op Patandi Teachers’ College.
We hebben van de nieuwe manager van het opleidingscentrum een verzoek op papier gekregen. Dat is goed nieuws.

1. Shubi wil vraaggericht werken en we hebben de vraag ontvangen.

2. Mr Magoha, met wie we vele jaren heel fijn konden samenwerken ging vorig jaar met pensioen. In februari 2011
heeft Cor een interim manager ontmoet. En zij is nu blijkbaar de nieuwe manager.

3. Haar verzoek is uitgebreider dan anders. Ze wil dat we niet alleen een training geven aan de studenten die een
tweejarige opleiding volgen (Diploma 1 and 2 groups), maar ook nog aan studenten uit een ander soort cursus (cer-
tificate group). Die laatste groep is veel groter. Wat Shubi hen kan leren, is bruikbaar overal in het grote land
Tanzania.

4. Ze vraagt ook of Shubi als partner wil meewerken aan het onderzoekscentrum. Dus de bouw die al was gestart, gaat
waarschijnlijk voorspoedig.

Nu is er veel te doen. Het is maar goed dat we vorig jaar vier speerpunten hebben bepaald voor een aantal jaren. We zijn
maar een kleine organisatie. We moeten kiezen wat we wel en niet gaan doen en de volgorde bepalen.

Dat doen we in het bestuur. Er zijn al Nederlandse vrijwilligers die vrij regelen op hun werk om in oktober 2011 een
training te organiseren of te geven. We hebben contact met de manager van Patandi TC over haar vraag en wat wij kun-
nen bieden. We benaderen Tanzaniaanse collega’s die al eerder tutor waren of assistent. Zij kunnen leren van elkaar en
van ons tijdens de training en ze verdienen athankelijk van hun functie een centje bij.

We zijn in gesprek met nieuwe mensen die ook graag als vrijwilliger voor Shubi willen werken, omdat ze bruikbare
ervaring hebben vanuit hun beroep. Zij kunnen ons gaan adviseren en wij kunnen goede afspraken maken. We willen in
2011 en daarna de audiologische zorg aan dove kinderen in Tanzania blijven verbeteren.

Samenstelling bestuur 2011

Ingrid van der Laan: voorzitter

Diane van Diemen: secretaris
Martijn Toll: penningmeester
Cor Pouw: technische zaken
Cynthia van Hest: logistiek
Suzanne Jansen-Spit: trainingen

Tanzaniaanse vertegenwoordigers:
Patandi Teachers college: directeur mw. Zaina Kabelwa





